遂宁经济技术开发区
促进建筑业、房地产业健康发展的激励政策
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为贯彻落实《遂宁市人民政府办公室印发〈关于进一步推动经济回升向好的若干政策措施〉的通知》（遂府办规〔2025〕4号）、《遂宁市住房和城乡建设局关于印发〈遂宁市建筑业企业生产规模增长激励奖补办事指南〉的通知》，促进遂宁经济技术开发区(以下简称经开区)建筑业、房地产业健康发展，提升经开区建筑业、房地产业整体水平和综合竞争力，充分发挥建筑业、房地产业推动全区经济发展、带动财税增收等重要作用，结合经开区实际，特制定本方案。
一、鼓励企业资质升级
建筑业企业资质等级首次晋升为施工总承包特级的，奖励300万元；建筑业施工企业资质等级首次晋升为施工总承包一级的，奖励50万元；建筑业企业资质等级首次晋升为专业承包一级的，奖励10万元。
房地产开发企业资质等级首次晋升为一级资质的，勘察、设计、监理企业资质等级首次晋升为综合资质的，奖励30万元；勘察、设计、监理企业资质等级首次晋升为专业甲级资质的，奖励20万元。
二、鼓励企业创先争优
建筑业企业当年在经开区实施的建设项目成功创建国家级优质工程的，奖励施工企业10万元。当年在经开区实施的建设项目成功创建国家级文明标化工地的，奖励施工企业5万元。
三、鼓励企业升规入统
对企业工商注册迁入经开区的，办理注册登记手续实行绿色通道。
首次入库入统并履行统计义务的房地产开发企业，按一级、二级资质分别给予10万元/户、6万元/户的奖励。
首次入库入统并履行统计义务的建筑业企业，按施工总承包特级、一级、二级资质分别给予50万元/户、15万元/户、10万元/户的奖励。专业承包资质比照施工总承包资质下一级别执行。
退库后再次入库入统的企业不重复享受该项奖励。符合条件的企业，按该企业最高资质奖励。
四、其他
（一）凡享受以上奖励政策的建筑、房地产开发、勘察、设计、监理企业，须有健全的财务制度、实行独立核算。
（二）在工程建设中，对不按合同履约的业主和中标企业进行通报，严重违约或拒不整改者列入“黑名单”，并取消当年应支付奖励。
（三）在《遂宁经济技术开发区建设与交通运输局 遂宁经济技术开发区发展改革局 遂宁经济技术开发区财政金融国资管理局关于促进建筑业、房地产业加快发展的实施意见（试行）》（遂开建交〔2021〕61号，以下简称实施意见）文件正式实施至本激励政策正式实施期间，满足实施意见中奖励条件的企业，按实施意见给予奖励。
（四）本方案由遂宁经济技术开发区发展改革局、遂宁经济技术开发区财政金融国资管理局、遂宁经济技术开发区建设与交通运输局负责解释。
（五）本方案自发布之日起执行，有效期5年，实施过程中如与法律法规以及上级文件冲突，以法律法规和上级文件为准。
